A Senvizio Civile
b Universale Provinciale,

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP”

(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019)

Scheda di sintesi 2023/ver. 5

Titolo
progetto

SGEVA: Sviluppo, Gestione e Valutazione dei Progetti

Ambito tematico

Educazione e formazione
1 Scuola e universita
U Sport e turismo

O Ambiente
O Animazione
U Assistenza

U Comunicazione e tecnologie
U Cultura

Questo progetto ¢ gia stato [ Si, con titolo:

Ripetizione realizzato in passato: No
INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE
Organizzazione Fondazione Franco Demarchi

Nome della persona
da contattare

Sabrina Berlanda

Telefono della persona
da contattare

347 4954423

Email della persona da
contattare

sabrina.berlanda@fdemarchi.it

Orari di disponibilita
della persona da contat-
tare

8.00-13.00; 14.00-16.00

Indirizzo Piazza Santa Maria Maggiore 7, 38122 Trento
DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA
Durata Mesi: 12
Posti Numero minimo: 1 Numero massimo: 2

Sede/sedi di attuazione

Fondazione Franco Demarchi

Cosa si fa

Ti dovrai inserire all’interno di alcuni progetti gestiti dall’area ricerca e innovazione so-
ciale della Fondazione Franco Demarchi.

L’area ricerca e innovazione sociale opera nell’ambito del welfare di comunita e delle
politiche sociali e sanitarie.

Per te abbiamo programmato alcune fasi per favorire il tuo inserimento e la tua integra-
zione sia nelle attivita del team ricerca che nell’avvicinamento ai progetti che stiamo
realizzando. Ci seguirai nelle fasi di gestione e valutazione dei progetti, cosi come nella
sistematizzazione dei dati qualitativi e quantitativi raccolti. Supporterai la gestione della
rete con i diversi attori coinvolti nei progetti.




Cosa si impara

Imparerai gli elementi di base dello sviluppo e della gestione di un progetto; compren-
derai i fondamenti della sostenibilita economica di un progetto; approfondirai alcune
tecniche comunicative importanti in ambito sociale; imparerai alcuni elementi base di
monitoraggio e valutazione di un progetto e come relazionarsi ad enti e partner molto
diversi tra loro.

Competenza
da certificare
al termine del progetto

Repertorio regionale utilizzato | Regione Emilia Romagna

Qualificazione professionale Tecnico esperto nella gestione di progetti

Titolo della competenza Gestione progetto

Tecniche di comunicazione e relazione con il cliente
Principi comuni e aspetti applicativi della legisla-
zione vigente in materia di sicurezza

La sicurezza sul lavoro: regole e modalita di com-
portamento (generali e specifiche)

Principali strumenti e tecniche di contabilita e rendi-
Elenco delle conoscenze conto

Tecniche e metodi di coordinamento e controllo di
progetti complessi

Tecniche di monitoraggio di progetto

Tecniche di analisi e di valutazione dell'impatto dei
progetti

Project management

Adottare categorie valutative dell'intervento rispetto
alla coerenza/adeguatezza degli strumenti adottati,
agli orientamenti assunti ed alle finalita perseguite
Individuare gli elementi utili ad assicurare il buon
andamento dell'intervento

Identificare i canali comunicativi piu efficaci rispet-
to al messaggio ed ai destinatari da raggiungere
Adeguare le azioni previste in relazione a imprevisti
e criticita o esigenze segnalate da partner, destinatari
o collaboratori

Elenco delle abilita

Vitto

E previsto un buono pasto pari a quello dei dipendenti della Fondazione da € 6. Il buono
pasto sara garantito ogni giorno in cui sarai in servizio e potrai utilizzarlo presso uno dei
locali convenzionati; il primo giorno di servizio ti consegneremo 1’elenco degli esercizi
convenzionati.

Piano orario

Il progetto prevede una media di 30 ore settimanali, indicativamente: 09.00-13.00 e
14.00-16.00 dal lunedi al venerdi.

Gli orari saranno concordati in base alle tue esigenze.

Nel 2024 sono state stabilite le seguenti giornate di chiusura obbligatoria della Fonda-
zione: 27-30-31 dicembre 2024.

Formazione specifica

E stata pensata per te una formazione specifica durante tutto il periodo di servizio civile.
La formazione vertera sui seguenti temi:

Introduzione alle attivita della Fondazione e Sicurezza sul luogo di lavoro, 8§ ore
Competenze comunicative e relazionali, 10 ore

Gestione del progetto e raccolta e analisi dei dati, 8 ore

Metodi e strumenti per il monitoraggio e la valutazione dei progetti, 10 ore

Gestione del budget, il rendiconto e la sostenibilita dei progetti, 4 ore

Divulgazione e presentazione dei risultati di un progetto, 10 ore

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Caratteristiche ricercate
nei partecipanti

Cerchiamo una persona interessata alla gestione e valutazione di progetti. Un/a giovane
che voglia accrescere le sue competenze relazionali, comunicative e sociali e che sappia
mettersi in gioco.

Dove inviare la candida-
tura

Fondazione Franco Demarchi, Piazza Santa Maria Maggiore, 7 - Trento 38122
fondazione.demarchi@pec.net




Eventuali particolari ob-
blighi previsti

Altre note




